关于做好2021-2022学年第二学期         
领导干部听课工作的通知

为落实学校人才培养中心地位，健全教学质量保障体系，促使学校各级领导干部及教学管理相关人员深入了解教学运行情况，增强教师教书育人水平，不断提高教学质量，特制定本制度。
[bookmark: _Toc27239][bookmark: _Toc2701][bookmark: _Toc7315][bookmark: _Toc14144][bookmark: _Toc25172][bookmark: _Toc8152]一、听课人员及听课次数
[bookmark: _Toc13467][bookmark: _Toc17579][bookmark: _Toc26582][bookmark: _Toc30022][bookmark: _Toc5480]（一）学校领导
学校党政领导听课不少于2次，其中分管教学和学生工作的领导听课不少于4次。
[bookmark: _Toc24007][bookmark: _Toc18169][bookmark: _Toc19671][bookmark: _Toc23452][bookmark: _Toc32649]（二）中层干部
教学相关单位（教务处、学生处、实训中心、二级学院、公共课教学部）干部（含副职）听课不少于3次，其他行政处室干部（含副职）听课不少于2次。
[bookmark: _Toc23029][bookmark: _Toc30080][bookmark: _Toc24438][bookmark: _Toc5612][bookmark: _Toc7677]（三）教研室主任
教研室主任听课不少于3次。
[bookmark: _Toc2129][bookmark: _Toc25245][bookmark: _Toc30598][bookmark: _Toc27193][bookmark: _Toc25906][bookmark: _Toc5522]二、听课范围
本学期全校所开课程（包括专业课程、公共基础课程、军地学院线上课程），重点为新进教师课程、外聘教师课程、新开设课程、核心课程以及学生评教效果较差的课程。学校或院部组织的教师考评、讲课比赛等集体活动不属于该范畴。
[bookmark: _Toc9335][bookmark: _Toc13258][bookmark: _Toc8724][bookmark: _Toc7072][bookmark: _Toc12521][bookmark: _Toc2455]三、听课要求
[bookmark: _GoBack]（一）必须选听一次军地学院线上课程，听课前请联系军地学院教学秘书田艳或易灵老师转发直播链接。
（二）听课以单独随机听课方式为主，每次需要完整听完1节课。主要针对教师的教学态度、备课情况、基本教学环节的掌握、教学方法的运用和课堂气氛的控制等做出评价和分析。听课后，尽可能与师生交换意见，并及时把意见和建议反馈给相关教学单位和教师本人，帮助教师提高教学质量。
（三）听课人应尊重授课教师的安排，不得影响正常教学秩序。若发现急需解决的问题可将问题及时反映给教务处和相关职能部门，教务处和相关职能部门应及时给予解决或回复。
（四）听课人员需对任课教师的授课情况进行如实记载，填写《重庆艺术工程职业学院听课评价表》，军地学院线上课程填写《重庆艺术工程职业学院线上听课评价表》。听课评价表请提交纸质版到教务处运行科。相关表格可在教务处领取或在教务处网站下载。
四、听课时间
本学期领导干部听课时间为2022年4月18日-2022年5月13日。
[bookmark: _Toc4328][bookmark: _Toc30608][bookmark: _Toc15798][bookmark: _Toc7523][bookmark: _Toc26406][bookmark: _Toc30174]五、统计汇总
教务处对听课评价表信息进行汇总，将听课中发现的问题反馈到教学单位，对听课发现的教学事故及时做出处理。
附件：1. 《重庆艺术工程职业学院领导干部听课人员表》
2. 《重庆艺术工程职业学院听课评价表》
3. 《重庆艺术工程职业学院线上听课评价表》


                                  教务处 
2022年4月18日

















附件1：重庆艺术工程职业学院领导干部听课人员表
	序号
	姓名
	单位/职务
	听课(次)
	序号
	姓名
	单位/职务
	听课(次)

	1
	许锡宾
	校长
	2
	35
	黄红艳
	艺术设计学院
	3

	2
	肖跃军
	常务副校长
	2
	36
	黎恋秋
	艺术设计学院
	3

	3
	陆平
	副校长
	2
	37
	张玉红
	艺术设计学院
	3

	4
	梁挺
	副校长
	2
	38
	廖小东
	艺术设计学院
	3

	5
	徐永恒
	副校长
	4
	39
	刘巍巍
	艺术设计学院
	3

	6
	叶荫
	副校长
	2
	40
	尹竣
	建筑工程学院
	3

	7
	符程美
	副校长
	2
	41
	王江涛
	建筑工程学院
	3

	8
	许世虎
	副校长
	2
	42
	邓念秋
	建筑工程学院
	3

	9
	陈和平
	副校长
	4
	43
	陈志伟
	建筑工程学院
	3

	10
	谭蓉
	党政办
	2
	44
	龙雪峰
	建筑工程学院
	3

	11
	黄静
	财务处
	2
	45
	文涛
	视觉传媒学院
	3

	12
	温科
	教务处
	3
	46
	朱欣如
	视觉传媒学院
	3

	13
	唐诗
	教务处
	3
	47
	张毅
	视觉传媒学院
	3

	14
	陈小昌
	学生处
	3
	48
	段星
	视觉传媒学院
	3

	15
	汪伟
	学生处
	3
	49
	赵波
	视觉传媒学院
	3

	16
	罗千
	学生处
	3
	50
	钟坤男
	视觉传媒学院
	3

	17
	李艳军
	实训中心
	3
	51
	何云坤
	工程经济与管理学院
	3

	18
	陈濛濛
	组织人事处
	3
	52
	羊英姿
	工程经济与管理学院
	3

	19
	李亚卿
	统战宣传部
	2
	53
	何敏
	工程经济与管理学院
	3

	20
	郑思毅
	招就处
	2
	54
	付鎏亦
	工程经济与管理学院
	3

	21
	刘银
	招就处
	2
	55
	石凯
	造型艺术学院
	3

	22
	宋刚
	招就处
	2
	56
	王丹
	造型艺术学院
	3

	23
	高科
	科研与校企合作
	2
	57
	苏翠霞
	造型艺术学院
	3

	24
	尹恒
	科研与校企合作
	2
	58
	邵颂凯
	造型艺术学院
	3

	25
	张强
	后勤保卫处
	2
	59
	冉微握
	服装与表演学院
	3

	26
	徐华
	后勤保卫处
	2
	60
	孙伟
	服装与表演学院
	3

	27
	孙文东
	公教部
	2
	61
	付颖
	服装与表演学院
	3

	28
	文玲莉
	公教部
	2
	62
	王伟安
	服装与表演学院
	3

	29
	曾宁瑶
	国际学院
	3
	63
	胡洁
	服装与表演学院
	3

	30
	龙行友
	军地学院
	3
	64
	雷雪
	艺术教育学院
	3

	31
	李小华
	继续教育学院
	3
	65
	惠欣
	艺术教育学院
	3

	32
	刘远媛
	五年一贯学院
	3
	66
	孟捷
	艺术教育学院
	3

	33
	杜宏毅
	艺术设计学院
	3
	67
	刘壮
	艺术教育学院
	3

	34
	傅彦瑜
	艺术设计学院
	3
	
	
	
	


附件2：         重庆艺术工程职业学院
听课评价表
	课程名称
	
	授课教师
	

	听课时间
	年   月   日（星期   ）第   节
	授课地点
	

	学生所在学院
	
	年级专业
	
	到课人数
	

	项目
	分值
	得分

	1、教学态度 提前到教室并按时上下课；上课期间不随意接打电话；有良好的师德师风；保持得体的仪容仪表；用语规范、举止文明。
	15
	

	2、教学准备 认真备课，熟练掌握教学内容，课件（PPT）质量优良。
	15
	

	3、教书育人 尊重学生，严格要求课堂纪律；积极与学生互动，课堂学习氛围好；启发学生积极思考。
	15
	

	4、教学能力 普通话标准，音量和语速适中；授课有激情，能调动学生情绪；板书规范，注重学生创新能力培养。
	15
	

	5、教学内容 课堂内容丰富充实，传授知识的信息量大，理论联系实际，针对性强，课程内容对学生有一定的挑战性。
	15
	

	6、学生情况 学生无迟到早退现象，到课率高；学生认真听课，无睡觉、玩手机、吃东西、随意进出教室等现象。
	15
	

	7、学习环境 教室干净整洁、桌凳摆放整齐；教学设备运转正常。
	10
	

	对本节课评分（总分100分）
	

	意见与建议
	可取之处：

	
	改进建议：


附件3：       重庆艺术工程职业学院
线上听课评价表
	课程名称
	
	授课教师
	

	听课时间
	年   月   日（星期   ）第   节
	授课平台
	

	学生所在学院
	
	年级专业
	
	到课人数
	

	项目
	分值
	得分

	1、教学态度 有良好的师德师风；保持得体的仪容仪表；用语规范、举止文明。
	15
	

	2、教学准备 认真备课，熟练掌握教学内容，课件（PPT）质量优良。
	15
	

	3、教书育人 尊重学生，严格要求课堂纪律；积极与学生互动，课堂学习氛围好；启发学生积极思考。
	15
	

	4、教学能力 普通话标准，音量和语速适中；授课有激情，能调动学生情绪；注重学生创新能力培养。
	20
	

	5、教学内容 课堂内容丰富充实，传授知识的信息量大，理论联系实际，针对性强，课程内容对学生有一定的挑战性。
	15
	

	6、学生情况 学生到课率高；听课认真。
	10
	

	7、学习环境 网络教学设备运转正常，无卡屏、闪屏、声音断续甚至无声音现象。
	10
	

	对本节课评分（总分100分）
	

	意见与建议
	可取之处：

	
	改进建议：



